
Deine Projekte, unsere Startups: 
 

Übernimm unsere 
Geschäftsführung (80 – 100 %) (m/w/d)  
 
Wir suchen DICH als Geschäftsführer:in für unser dynamisches und wachsendes Team, 
das sich auf die Unterstützung von Startups spezialisiert hat. Gemeinsam mit engagier-
ten Kolleg:innen verhilfst du jungen Unternehmen zum Erfolg. Bist du bereit, deine krea-
tiven Ideen und organisatorischen Fähigkeiten in ein inspirierendes Arbeitsumfeld ein-
zubringen? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung. 

Wir suchen eine Persönlichkeit, die 

• Impulsgeber:in ist und Themen aktiv vorantreibt. 
• Begeisterung für Startup Coaching mitbringt und die Startup-Szene in Vorarlberg 

mitgestaltet. 
• die Umsetzung von Visionen unterstützt und den Startup-Spirit in Vorarlberg  

verbreitet. 
• die Vernetzung zu anderen (inter-)nationalen Startup-Organisationen pflegt und  

fördert. 

Deine Aufgaben 

• Marketing und Außenauftritt: Konzeption und Umsetzung von Marketingstrategien 
zur Positionierung von Startup Vorarlberg. 

• Veranstaltungs- und Kommunikationskonzepte inkl. Umsetzung: Planung und 
Durchführung von Events, Workshops und Networking-Veranstaltungen. 

• Social Media und Internetauftritt: Betreuung und Weiterentwicklung unserer Social-
Media-Kanäle und der Website. 

• Startup-Coaching: Unterstützung, Beratung und Sparring der Startups. 
• Administration und Organisation: Übernahme administrativer Aufgaben und  

Sicherstellung effizienter Arbeitsabläufe. 

Dein Profil 

• Abgeschlossenes Studium oder eine vergleichbare Qualifikation. 
• Mehrjährige Erfahrung idealerweise im Startup-Ökosystem. 
• Ausgeprägte organisatorische Fähigkeiten und eine strukturierte Arbeitsweise. 
• Kreativität und Erfahrung im Marketing sowie im Umgang mit sozialen Medien. 
• Kommunikationsstärke und Freude am Networking. 
• Hohe Eigenmotivation, Teamgeist und eine lösungsorientierte Denkweise. 

Wir bieten 

eine verantwortungsvolle Position mit viel Gestaltungsspielraum, die Möglichkeit, inno-
vative Projekte von Anfang an zu begleiten und maßgeblich zu gestalten, ein motiviertes 
und engagiertes Team, das sich gegenseitig unterstützt, flexible Arbeitszeiten und die 
Möglichkeit, teilweise remote zu arbeiten, ein inspirierendes Arbeitsumfeld. 

Schicke uns deine aussagekräftige Bewerbung inklusive Lebenslauf und Motivation an. 
Zeige uns, warum du die perfekte Ergänzung für unser Team bist und wie du uns dabei 
unterstützen kannst, Startups zum Erfolg zu führen. 

mailto:info@startup-vorarlberg.at

